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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-07

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

KATOLICKIE STOWARZYSZENIE OSWIATOWE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. NOWY SACZ
kontaktowe
Gmina M. NOWY SACZ Ulica POL. KOLEGIACKI Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos¢ NOWY SACZ

Kod pocztowy 33-300 Poczta NOWY SACZ

Nr telefonu 18-449-06-90

Nr faksu 18-449-06-91

E-mail kso@plusnet.pl

Strona www www.kso.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2008-11-24
5. Numer REGON 49040000400000 6. Numer KRS 0000045896
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Pawet Kochaniewicz Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jerzy S'Iazyk Zastepca TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Przewodniczgcego
Jan Bodziony Sekretarz TAK
Teresa Krzak Skarbnik TAK
Leszek Migrata Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Ll | ekl A Bty a5 G
Elzbieta Dutka Przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub - .
nadzoru) Eleonora Konieczny Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Maria Irzyk Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

1. prowadzenie i wspomaganie funkcjonowania i rozwoju szkét katolickich
i katolickich placéwek oswiatowo-wychowawczych lub opiekuriczych, dla
ktorych Stowarzyszenie jest organem prowadzgcym, oraz troska o rozwoj i
wychowanie uczeszczajacej do nich petnosprawnej i niepetnosprawne;j
mitodziezy i dzieci zgodnie z wartosciami chrzescijanskimi.

2. prowadzenie innej pozaszkolnej dziatalnosci edukacyjnej, formacyjnej i
kulturalnej, stuzacej rozwojowi dzieci, mtodziezy, rodzicéw, nauczycieli i
dorostych.

3. szerzenie kultury zycia osobistego, rodzinnego i spotecznego opartej na
ewangelicznej, stuzebnej mitosci i odpowiedzialnosci

4. troska o chrzescijanskie dziedzictwo kulturowe

5. realizowanie w aktualnych realiach spoteczno-prawnych i
pedagogicznych celu i zadan Towarzystwa Katolickiego Zaktadu Sierot w
Nowym Saczu w odniesieniu do sierot naturalnych, spotecznych i
psychologicznych zwtaszcza z terenu Nowego Sacza, ze szczegdlnym
akcentem na wychowanie, wyksztatcenie oraz troska o spuscizne
historyczng po w/w towarzystwie.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Cel okredlony w & 5, Stowarzyszenie realizuje poprzez :

1. wspieranie wszelkich dziatarn majgcych na celu pomoc szkotom i
placéwkom, o ktérych mowa w § 5,

2. organizowanie prelekcji, sympozjow, kursow, itp. podnoszacych poziom
wiedzy pedagogicznej, psychologicznej, etycznej dla nauczycieli i
rodzicéw,

3. potrzebne aktualnie formy wsparcia wychowawczego i opiekuriczego
dla dzieci osieroconych pod wzgledem biologicznym, spotecznym czy
psychologicznym i innych potrzebujacych zgodnie z duchem statutu
towrzystwa wymienionegow § 5 p.5.

4. reprezentowanie interesdw szkoét wobec wiadz publicznych i
koscielnych,

5. wspotprace z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
Stowarzyszeniami, organizacjami lub placéwkami o podobnym profilu
dziatania,

6. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

7. organizacje zaje¢ angazujgcych dzieci i mfodziez na rzecz dobra,

8. promocje postaw i zaangazowan na rzecz szeroko rozumianej ochrony
srodowiska naturalnego i kulturowego

9. promocje sztuki

10. inicjowanie innych form wspdlnego dziatania, majgcych na celu
realizacje zatozen statutu.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje
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W ramach dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego realizowane byty nastepujace dziatania:

1. Prowadzenie i dziatalnos$¢ (opieka, wychowanie i edukacja) Katolickiego Przedszkola Niepublicznego
przy ul. Nadbrzeznej 12 w Nowym Saczu. Przedszkole dziata od 1994 r. realizujgc swe zadania dla ok
150 przedszkolakdéw z terenu Nowego Sacza i okolic. Jest to placéwka przedszkolna o uznanej i
szanowane]j w regionie marce, dobrze wychowujgca i przygotowujgca do dalszej edukacji. Dziatalnos$¢
realizowana jest w obiekcie uzyczonym od miasta Nowy Sacz.

2. Prowadzenie i dziatalno$¢ (opieka, wychowanie i edukacja) Katolickiej Szkoty Podstawowej im ks. F.
Blachnickiego przy ul Ducha Swietego 2 w Nowym Saczu. szkota dziata od 1996 r. Jest to réwniez
placéwka o wypracowanej i uznanej w regionie marce. Od 11 lat uzyskuje w sprawdzianie na koniec
klasy VI najwyzszy, tzn 9 stanin i jedno z czotowych miejsc w Matopolsce. W roku sprawozdawczym
uczyto sie w niej....... Szkota dziata w dwdch budynkach: jednym uzyczonym nieodptatnie od Parafii sw.
Matgorzaty i w potgczonym z nim budynku wynajetym od Firmy Kala. nadzdr nad szkota sprawuje
Matopolski Kurator Oswiaty.

3. Prowadzenie i dziatalnos¢ (opieka, wychowanie, edukacja muzyczna lub muzyczna i
ogolnoksztatcgca) od 2009 r. dwdch szkét muzycznych | stopnia z siedziba przy ul Ducha Swietego 4:
Katolickiej Niepublicznej Ogdlnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej | stopnia i Katolickiej Niepublicznej Szkoty
Muzycznej | stopnia (bez pionu ogdlnoksztatcgcego). Katolicka Niepubliczna Ogdlnoksztatcgca Szkota
Muzyczna | stopnia nie zamkneta jeszcze petnego 6-letniego cyklu ksztatcenia i nie wydaty jeszcze
absolwentéw. Liczba ucznidw na dzierh 31 .12.2013 w KNOSM | st - w KNSM | st. szkofa dziata w
obiekcie wynajetym od firmy KALA oraz czeSciowo w obiekcie uzyczonym przez Parafie Sw. Matgorzaty
w Nowym Saczu.

4. Prowadzenie i dziatalnos¢ (opieka, wychowanie edukacja ogdlna, plastyczna i muzyczna) szkét
tworzgcych Zespot Szkét Katolickich im bt. P.J. Frassati w Nowym Saczu: Spotecznego Katolickiego
Liceum Ogodlnoksztatcgcego (od 1993 r.), Katolickiego Gimnazjum (od 2000 r.), Katolickiego Liceum
Plastycznego (jedynej szkoty tego typu w Polsce) (od 2004 r.) i Katolickiej Niepublicznej
Ogodlnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej Il stopnia (od 2011 r.) Szkoty artystyczne sg jednymi tego typu
szkotami w Polsce. Liceum Plastyczne ksztatcito w roku sprawozdawczym w zawodzie plastyk w
nastepujgcych specjalnosciach Ib specjalizacjach: techniki rzeZbiarskie, techniki graficzne, techniki
malarskie i poztotnicze z ikong, dekorowanie wnetrz, wyroby unikatowe, fotografia. Uczyto sie w nim
58 uczniow. Katolicka Niepubliczna Ogdlnoksztatcgca Szkotg Muzyczna Il stopnia jest szkota mtoda,
rzowojowa, liczacg aktualnie 7 bardzo obiecujacych ucznidw, ksztatcacych sie w zawodzie muzyk
instrumentalista.

Powyzsze dziatania miaty charakter ciggty.

W ramach dziatalnosci nieodptatnej zrealizowano dwa dziatania:

1. W dniach 1-14 lipca 2014 20 ucznidéw Katolickiego Liceum Plastycznego uczestniczyto w stazu-
praktyce w szkole fresku i mozaiki w Ravennie - w ramach projektu Come Fra Angelico... Praktyczne
wsparcie rozwoju zawodowego i osobistego plastykow w zakresie fresku, ceramiki i rzezby,
finansowanego ze srodkdéw EFS na zasadach programu Leonardo da Vinci, gdzie nauczyli sie
wykonywania réznych rodzajéw freskéw. Wnioskodawca i realizatorem projektu byto Katolickie
Stowarzyszenie Oswiatowe

2. W dniach 2-12 lipca 2013 Katolickie Stowarzyszenie Oswiatowe realizowato na rzecz Osrodka
Szkolno-Wychowawczego $w. Faustyny w Krakowie warsztaty artystyczne w ramach p programu
Samodzielne zycie - program aktywizacji mtodziezy z matopolskich osrodkéow wychowawczych i
socjoterapii dla 28 beneficjentow tego programu, finansowanego ze srodkéw POKL.

BZ] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wieé, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wigcej pozycji) B powiat [ caty kraj

B kilka powiatow B poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

709

Osoby prawne 1

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

pozaszkolne formy
edukacji artystyczne;j -
projekt "Come Fra
Angelico... Praktyczne
wsparcie rozwoju
zawodowego i
osobistego plastykow w
zakresie fresku,
ceramiki i rzezby" -
staze uczniéw liceum
plastycznego
realizowany z funduszy
EFS na zasadch
programu Leonardo da
Vinci

85.52.z

nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, o$wiata
i wychowanie

Realizacja na rzecz
Miodziezowego
Osrodka Szkolno-
Wychowawczego im
Sw. Faustyny w
Krakowie tagiewnikach
warsztatow
artystycznych w ramach
programu Samodzielne
zycie - program
aktywizacji mtodziezy z
matopolskich o$rodkow
wychowawczych i
socjoterapii

85.52.7

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Prowadzenie
Katolickiego
Przedszkola
Niepublicznego

85.10.z

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Prowadzenie Katolickiej
Szkoty Podstawowej im
ks. Blachnickiego i
Katolickiej
Niepublicznej
Ogodlnoksztatcacej
Szkoty Muzycznej | sti
katolickiej
Niepublicznej Szkoty
Muzycznej | st

85.20.z

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

dziatnos$c edukacyjna
Zespotu Szkot
Katolickich im bt. P.J.
Frassati, w tym
Spotecznego
katolickiego Liceum
Ogodlnoksztatcacego,
Katolickiego Liceum
Plastycznego,
katolickiego Gimnazjum

85.60.z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak

o Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac

informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie

maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

5,588,342.48 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

185,363.02 zt
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b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

5,361,878.09 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 17,982.44 zt
e) Pozostate przychody 23,118.93 zt
2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 8,819.77 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

3,674,080.05 zt

a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

178,363.02 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

1,079,693.96 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2,416,023.07 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 13,539.72 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 6,930.72 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 6,609.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych Zrédet 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

21,864.94 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

. , 4,138.00 zt
w okresie sprawozdawczym ogdtem
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Zabezpieczenie realizacji Projektu "Come fra Angelico... realizowany w ramach programu 2,457.49 zt
Leonardo Da Vinci wspétfinansowanego z EFS, zwrécone w r 2014 po wptynieciu ostatniej transzy
projektowe;j.
2|Wydatki na biezgcg dziatalnos¢ stowarzyszenia 942.51 zt
3|Ogtoszenie w prasie na temat Stowarzyszenia i prowadzonych placowek 738.00 zt
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pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

dochodowego od oséb fizycznych

1|Katolickie Stowarzyszenie Oswiatowe 1,236.87 zt
2 |Katolickie Przedszkole Niepubliczne 873.90 zt
3|Katolicka Szkota Podstawowa 3,665.60 zt
4|Zespot Szkét katolickich 202.40 zt
W tym: wysokos$é
kosztéw
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: finan;g\év:tr;i 21%
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 5,364,881.14 zt 3,400.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 185,556.36 zt 2,457.49 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5,009,555.97 zt 942.51 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 419.27 zt
e) koszty administracyjne 35,064.77 zt
f) pozostate koszty ogétem 134,284.77 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 238.00 2t

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-193.34 z4

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

352,322.12 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 6,330.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Orggnllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zopfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
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I publiczne]j r
(- Tak
:,'fgo‘eﬂﬁé”?é&. 23a =
43, poz. 226, z * Nie
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na [~ uzytkowanie wieczyste
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, .
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych [T najem
nieruchomosci nastepujace prawo: . .
[~ uzytkowanie
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ uiyczenie
[~ dzierzawa
[¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 194.0 0séb

pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

101.5 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 53.0 0s6b
2. Cztonkowie
¥ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
34.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
= Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6-06-0s6h
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: . ,
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 9.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 9.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: . ,
b) inne osoby 0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

3,372,653.13 zt

a) z tytutu umow o prace

3,149,869.32 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

2,890,941.94 zt

- nagrody

3,600.00 zt

- premie

53,032.59 zt

- inne $wiadczenia

202,294.79 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

222,783.82 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

3,372,653.14 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

3,340,506.73 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

32,146.41 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

281,054.43 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 13,706.74 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

W kwocie, o ktérej mowa w pozycji 11 ujety jest
jednorazowy ekwiwalent urlopowy wysokosci 7177,84
brutto

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. . & i
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

Przedstawicielstwo Panstwowej Inspekcji Sanitarnej

Najwyzsza lzba Kontroli

1
2
3|Kurator Oswiaty w Krakowie
4

Izba Skarbowa w Nowym Sgczu

R IN[FPN

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
& hie

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0s6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

ks. Pawet Kochaniewicz
p. Teresa Krzak

Data wypetnienia sprawozdania
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