Ogolna koncepcja pracy Spotecznego Katolickiego Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Zespole Szkot
Katolickich im bt. P.J. Frassati w Nowym Saczu

1. Szkota zostata utworzona w 1993 r . przez Towarzystwo Przyjaciot Liceum
Katolickiego, dzis katolickie Stowarzyszenie Oswiatowe oraz Biskupa
Diecezji Tarnowskiej. Jest szkota niepubliczng, co oznacza, ze podmioty
tworzqce jg i prowadzqgce majg decydujgcy gtos, co do ksztaftu szkoty,
wychowania edukacji w niej. Kierunek pracy i rozwoju szkofy wyznacza
tez przede wszystkim Ewangelia, i interpretujqce jq w dzisiejszych czasach
dokumenty Kosciota oraz osiggniecia pedagogiki katolickiej, w
szczegolnosci pedagogika ks. Jana Bosko czy tez pedagogika skautingu
katolickiego.

2. W ksztattowaniu oblicza szkoty (koncepcji pracy szkoty) istnieje tez
przestrzen dla wspotpracy rodzicow, nauczycieli i uczniow, ktorzy mogq w
pewnych zakresach, stuzqcych wprowadzeniu w Zycie nadrzednych
wartosci szkolnych, wptywac na koncepcje pracy szkoty, np w zakresie
pomystow organizacyjnych, konkretnych rozwigzan edukacyjnych, w
kwestii ceremoniatu, stroju, zaangazowania, wskazywania w czym
,odstajemy”, wydobywania ze skarbca wartosci chrzescijanskich czy
ogdlnoludzkich, ktore moze sq stabiej reprezentowane, a wazne zdaniem
rodzicow; w kwestii kierowania dziatalnosciq rodzicéw, sposobu kontaktu
itp.

3. Rodzice sq zaproszeni do aktywnego wspodtudziatu w Zyciu szkoty, a
zwtaszcza w procesie wychowawczym i dydaktycznym, m.in. poprzez
osobistq obecnosc i bycie blisko z uczniem, umiejetnosc stuchania go, ale
takze mifowania | stawiania wymagan, akceptacje czy kontrole
rodzicielskq, osobisty przyktad zycia wartosciami, ktore ksztaftuje szkota
czy wspieranie tego systemu wartosci oraz inne formy uzgadniane we
wzajemnej wspotpracy, sugestie dotyczqce konkretnych rozwigzan
organizacyjnych czy wszelkie sugestie dotyczgce wartosci, ktore by
jeszcze warto wieli¢ w Zycie

4. Szkota petni tylko role wspierajgcq w sposob profesjonalny i fachowy
rodzicow w dziele wychowania, co w praktyce moze przektadac sie na
dorady czy wymagania stawiane takze rodzicom dla dobra dziecka.

5. Swiat wartosci



6. Szkota w swoim zamysle jest adresowana nie tylko do , ortow” , a wiec
uczniow najzdolniejszych i najlepszych, ale tych, ktorzy chcq sie rozwijac
na miare swoich mozliwosci w catym swoim cztowieczeristwie, w tym w
swej mqdrosci, wiedzy i swietosci. Stgd hastem przewodnim czy jakby
,Znakiem” szkoty sq stowa ,,Szkota ludzi z pasjq”. Szkota jest wiec otwarta
na tych, ktorzy majq roznorakie pasje, nie tylko naukowo-intelektualne.
Poprzez podejmowane w szkole dziatania w sferze ogdlnoszkolnej
klasowej czy indywidualnej chce te pasje pomoc odkrywac - jesli ktos ich
nie widzi, czy tez je wzmacniac i ksztaftowac. Ksztattowanie pasji, w tym
takze sukcesu, stanowi element profilaktyki szkolnej i motywacji uczniow
do nauki i rozwoju.

7. Jestesmy otwarci na indywidualne sciezki rozwoju. Zamiarem szkoty jest
edukacja na miare potrzeb i mozliwosci uczniow oraz stworzenie
optymalnych warunkow rozwoju dla ucznia. Czesto pokazujemy te
mozliwosci i zachecamy do ich wykorzystania

8. Celem szkoty jest catosciowy rozwdj uczniow i wszystkie przedmioty i
dziatania majg temu rozwojowi stuzyc. Za ten rozwdj odpowiadamy
wspdlnie, wszyscy pracownicy szkoty wraz rodzicami i uczniami.
Nauczyciel, poprzez swoja prace dydaktyczno wychowawczg, nie tyle jest
Zrodftem informacji, ale osobq pomagajgcq te informacje zdobyc,
wtasciwie zrozumiec, oceni¢ i wtgczy¢ w catos¢ innych i wiadomosci i
relacji, tak by stworzy¢ spojng, pomocnqg w Zyciu, wizje Swiata
wspofczesnego, kultury, cztowieka i Boga. Edukacje przedmiotowa
traktujemy jak uktfadanie puzli, ktore ztozone dajg pewien catosciowy
obraz.

9. Rozwdj catosciowy obejmuje takze sfere moralng, duchowgq, spotfeczng i
intelektualng. Uwazamy, Zze najwiekszy rozwoj we wszystkich dziedzinach
dokonuje sie w tedy, gdy mfody cztowiek spotka osobiscie Chrystusa.
Wszyscy jestesmy tez wspofodpowiedzialni za wychowanie religijne,
moralne, spoteczne, kulturowe. Kazdy nauczyciel jest takze nauczycielem
wiary.

10.Bardzo wazna role we wspdlnocie szkolnej zajmuje wspdlnotowa i i
osobista modlitwa uczniow, nauczycieli i rodzicow.

11.Jednym ze szczegdtowych celdw szkoty jest przygotowanie uczniow do
egzaminow zewnetrznych i dalszej edukacji oraz wyposazenie uczniow w



wiedze, umiejetnosci i postawy wskazane w podstawie programowej
ksztafcenia ogdlnego, tak, by stuzyty one rozwojowi ucznia.

12.Dgzymy i pracujemy nad tym, by absolwenci, byli ludZzmi mgdrymi (w
szerokim tego stowa znaczeniu), chetnymi do ustawicznego rozwoju na
miare swoich talentow i mozliwosci, szukajgcymi prawdy, swietymi,
kierujgcymi sie w zyciu mitosciq, mitosiernymi i wrazliwymi na potrzeby
innych, zaangazowanymi pozytywnie w spoteczenstwie | swoich
srodowiskach, gotowymi do wysitku i ofiar, dynamicznymi, tworczymi i
odwaznymi oraz radosnymi, odpowiedzialnymi za siebie, swdj rozwdj i za
innych.

13.Modelem i wzorem wychowanka jest patron szkoty bt. P.J. Frassati, ktory
mimo trudnych uwarunkowan osobistych i rodzinnych, nie ulegt pokusom
negacji, ale rozwingt piekne cztowieczenstwo i swoje zdolnosci i

14.W swej pracy opieramy sie na teorii prof. Niemczynskiego (Zaktad
zarzqdzania oswiatqg UJ), iz w edukacji wszystko, takie edukacja
przedmiotowa, jest przede  wszystkim  wychowaniem,  czyli
ksztaftowaniem i rozwijaniem cztowieka, i wszyscy pracownicy szkoty sq
wychowawcami.

15.Nie ma w szkole sytuacji, w ktorej nie bytoby (pozytywnego Iub
negatywnego, Swiadomego Ilub nieswiadomego) oddziatywania
wychowawczego i kazda, nawet negatywne zdarzenie, moze stuzyc
wychowaniu.

16.Podstawowym sposobem oddziatywania wychowawczego na uczniow
jest wifasny przyktad, poprzez ktory proponujemy uczniom wzorce
zachowan, w tym zachowan zwigzanych naukq i rozwijaniem pasji.

17.Gtéwna zasada pedagogiki w SKLO wywodZzi sie z ewangelicznej perykopy
moaowiqcej o spotkaniu Jezusa z mtodziericem, w ktorym Jezus spojrzat na
mitodzierica z mitosciq, a nastepnie postawit wysoki cel i wymaganie.
Pedagogika opiera sie wiec na chrzescijanskiej mitosci, a wiec
autentycznej trosce o dobro ucznia, komunikowanej na rozne sposoby
tak, by uczen to widziat i rozumiat, potgczonej ze stawianiem wysokich
(na miare ich mozliwosci)\wymagan.

18.Stawianie wymagan to przede wszystkim wytyczanie wysokich celdw,
szukanie i wskazywanie sposobdw dotarcia do nich oraz motywowanie



(szczegolnie poprzez dawanie szans na mate sukcesy oraz ,wiare w
ucznia”).

19.Wynikajgcym z tej zasady pedagogiki szczegotowym zadaniem jest
troska o dobre poznanie ucznia, specyfiki jego funkcjonowania w szkole,
pasji, uzdolnien, a takze trudnosci i ograniczen oraz o wspotpraca z
rodzicami. Wszelkie dziatania stuzqce pokonywaniu trudnosci szkolnych
zaczynamy od w wnikliwej diagnozy przyczyn niepowodzen i trudnosci
ucznia w roznych sferach, by wtasciwe dobrac srodek zaradczy.

20.Duzo rozmawiamy z uczniami, w tym celu, by ich lepej poznac lub
aktywizowac. Dialog oparty na szacunku jest elementem szukania
prawdy.

21.Pomagamy uczniowi dostrzegac i odkrywac autentyczng swoja wartosc i
wzmacniamy to poczucie wartosci przez pochwaty, dobre wiezi, nagrody.

22.Chcemy, by m In. poprzez tzw. grupy zaangazowania kazdy uczen byt
zaangazowany w zycie szkoty i wazny dla spotecznosci.

23.Trzymamy sie wszyscy ustalanych wspdlnie (zwtaszcza w ramach klas) lub
tez wynikajgcych ze szkolnego prawa zasad.

24.0cenianie nie jest celem samym w sobie. Celem jest rozwdj i nabycie
wskazanych w podstawie programowej umiejetnosci i postaw.

25.0cenianie traktujemy przede wszystkim jako informacje adresowana do
ucznia, rodzica i do uczgcego, co uczern umie, a czego jeszcze nie umie, w
stosunku do zamierzonych efektow. Dgzymy, by komentarz do oceny
wskazywat sposob, ktory pozwoli uczniowi osiggngc¢ zamierzone cele.

26.Dgzymy do czestego sprawdzania rdéinymi metodami, takie
alternatywnymi (rozmowa lub inne) poziomu zrozumienia polecen,
stownictwa, pojec, zagadnienrn tematyki, kojarzenie z innymi dziedzinami
zagadnieniami czy poziom opanowania umiejetnosci, w celu upewnienia
sie, ze rzeczywiscie te umiejetnosci sq opanowane, a tresci wtasciwe
zrozumiane.

27.Edukacje uznajemy za wspdlne poszukiwanie prawdy, dqzymy do tego, by
prowokowac ucznidw do stawiania pytan i wzmacniania ich ciekawosci.

28.Chcemy budzi¢ ciekawos¢ uczniow.

29.Nie wyreczamy uczniow w tym, co moggq zrobic sami.

30.Praca nauczyciela jest poszukiwaniem, twdrczosciq w zakresie sposobow
docierania do ucznia i zaciekawienia przedmiotem.



31.Dgzymy do coraz wiekszej ilosci zaje¢ z udziatem przygotowanych
prezentacji multimedialnych, filméw czy innych sytuacji edukacyjnych,
np. ktore wspierajg uczniow w zapamietywaniu i kojarzeniu tresci.

32.Dgzymy do zaje¢ o charakterze interdyscyplinarnym, czy tez osiggania
celdw operacyjnych nauczanych przedmiotow przez wspdlne dziatania.

33.Dgzymy do opracowania wtfasnych programow uwzgledniajgcych
specyfike szkoty i wspotprace miedzy przedmiotami.

34.Elementem charakterystycznym dla szkoty jest elastyczna mozliwosc
uktadania rozszerzen, takze nietypowych, uktadow, np. takich jak historia
sztuki + fizyka
+ matematyka.

O specyfice szkoty stanowi takze mozliwos¢ edukacji uzupetniajgcej w
nastepujgcych zakresach:

35.- zajecia artystyczne, zwfaszcza nauka indywidualna gry na
instrumentach

36.- przygotowanie do studiow na architekture obejmujgce, oprocz
rozszerzenia z historii sztuki takze rysunek, rysunek techniczny potgczony
zautoCADem

37.- przygotowanie do stuzby w rdznych formacjach ratowniczych
obejmujgce wspinaczke, ptywanie, kurs instruktorski jazdy na nartach,
pozarnictwo i ratownictwo drogowe, pierwsza pomoc oraz nurkowanie.

38.5zkota jest szansq i miejscem rozwoju takze dla nauczycieli, ktorzy w
szkole mogqg i powinni ksztaftowac¢ nadal swq osobowosc, ktdra jest
gtownym tworzywem czy tez narzedziem pracy.

39.Mozliwos¢ ku temu dajq spotkania formacyjne, osobista modlitwa i Zycie
wiary, osobista lektura Pisma sw., kursy, szkolenia, studia, osobista
lektura pedagogiczna, ale takze kontakty z wychowankami i kazda
sytuacja jest szansa i wezwaniem, by swojg osobowosc¢ uczynic jeszcze
bardziej nauczycielskgq.

40.0procz ksztaftowania osobowosci we wszystkich sferach elementem
wazinym jest nieustanne czuwanie nad naszym warsztatem
dydaktycznym, wychowawczym psychologicznym i pedagogicznym i jego
doskonalenie. Szkota daje mozliwos¢ korzystania z rdznorakich zajec



zwtaszcza w zakresie psychopedagogiki, takich jak Szkota dla rodzicow,
zajecia z ksztaftowania zespotu klasowego, dyscyplinowania itp.

41.W naszej pracy wychowawczej, opiekuriczej dydaktycznej kierujemy sie
mitoscig, a w nasze zajecia z mfodziezq ,wktadamy serce”. Te mitosc
staramy sie okazywad, tak by wychowanek byt jej swiadom.

42.5zkota jest tez przestrzeniq rozwoju rodzicow. Dlatego zapraszamy do
udziatu w szkle dla rodzicow i wychowawcow.



